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 یبرند شخص یریگمؤثر بر شکل فردی عوامل شناساییپژوهش  دف اینه

 و ازنظر دهی بوازنظر هدف کاربرد حاضر پژوهش بود. بسکتبال بازیکنان لیگ برتر

پژوهش  ینا ی. روش اجراباشدیم یلیتحل یاکتشافهای جزو پژوهش یتماه

 ریآوجمع است. یزرگل یکردبا رو یادبنو بر اساس راهبرد داده یفیصورت کبه

. دانجام ش خبره افراد با مصاحبه استفاده از مطالعه پیشینه و با میدانی ها،داده

 یاورزشکاران حرفه یشخص برند سازی خبرگان مرتبط با هیرا کلی آمار جامعه

خبرگان مدیریت ورزشی،  دادند که شامل لیتشک رانیبسکتبال در کشور ا

رشته بسکتبال و محققان حوزه برند  انیمرب و ایورزشکاران حرفهداوران، 

 ریغ گیریروش نمونه گیری ازبرای نمونه. شخصی و اصحاب رسانه بودند

به  رینظ اشباع به یابیدست تا دسترس استفاده شد که در و هدفمند ی،تصادف

یافته ها  انجام شد. خبره افراد یافته باساختار یمهمصاحبه ن 11 .طول انجامید

 بازیکنان لیگ برتر یبرند شخص یریگشکل دی مؤثر برعوامل فرنشان داد 

و « دانش» ،«ظاهر» ،«رفتار»، «شخصیت»مقوله  پنجدر گروه  بسکتبال

ا در ارتق بازیکن برای توسعه برند شخصی باید تللاش کند است.« مهارت»

 یهنجارها داشته باشد.  سالمو  خاص یسبک زندگشخصیت خود تلاش کرده، 

باشد. به تیپ ظاهری خود اهمیت  کشور ینتابع قوان کرده وی را رعایت اجتماع

 داده و شیک پوش باشد. زبان بدن را بیاموزد و به درستی از آن استفاده نماید.
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Abstract  :  

The purpose of this research was to identify the individual factors influencing the 

formation of the personal brand of the players of the Premier League of Basketball. The 

current research is applied in terms of its purpose and is one of the exploratory and 

analytical researches in terms of its nature. The method of conducting this research is 

qualitative and based on the data-based strategy with Glazer's approach. Data collection 

was done in the field using background study and interviews with experts. The statistical 

population was made up of all experts related to personal branding of professional 

basketball athletes in Iran, including sports management experts, referees, professional 

athletes and basketball coaches, researchers in the field of personal branding, and media 

people.Non-random, purposeful and accessible sampling method was used for sampling, 

which lasted until theoretical saturation was reached. Theoretical saturation is achieved 

when the new data from the interview does not provide new theoretical insight for the 

researcher; 17 semi-structured interviews were conducted with elite people, and from the 

14th interview onwards, the information received did not provide new theoretical insight 

for the researcher; But the interviews continued until the 17th interview to ensure 

theoretical saturation. 
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 مقدمه

-علاقه و طرفداران که شودیم محسوب درآمدزا صنایع جزو ورزش صنعت ،توسعهدرحال در کشورهای

 توسعۀ و برندینگ اهمیت دنیا، به کشورهای از باشد. بسیاریآن می درآمد در اصلی جذب منبع ورزش مندان

 بزرگ برای ورود ورزشی هایبودن تیم سودآور و ورزش صنعت روزافزون برند واقف هستند. چراکه گستردگی

)آتشی، نیک بخش، فراهانی، امیرتاش و صفانیا،  رودمی برند ۀتوسعجدید به سمت  بازارهای و هابخش به

 (.1011همکاران، 

حامیان  ،ها، همکاری ورزشکارانشامل رسانهکه  شودمحسوب میای تجارت بسیار بزرگی ورزش حرفه

چراکه چندین  شودمحسوب می جدید یوکارهابازار جهانی کسب جزو ایاست. ورزش حرفه گرانمالی و تماشا

ر ازآنجاکه عناص .روز در حال گسترش استروزبهو ساختار متفاوتی دارد و  شدهیبوکار و مهارت باهم ترککسب

اهمیت خاصی « افراد مشهور ورزشی» ای و مربیان هستند، مفهومورزشکاران حرفهبازار جهانی ورزش، اصلی 

در صنعت ورزش را به خود جلب کرده است. های مختلف صنعت ورزش توجه بخش دارد ودر صنعت ورزش 

حسینی،  )نقوی، کنندها عمل میجذب حامیان مالی و رسانه جهت اهرمی بازیکنان مانند 1برند شخصی

(. اعتبار افراد مشهور ورزشی هم تأثیر مستقیم و هم تأثیر غیرمستقیم بر قصد 1331رمضانی نژاد و کشکر، 

 (.2،2121نیوکیلسیا وسیکیدارد )دخرید مشتریان 

 توانند برندگذارند. بازیکنان ورزشی میبه نمایش می را هاانسانحتی  و محصولات برندها هویت

د. سازنیم را شخصی برند تصویر ،شخصی خودای هیژگبا وی درواقعباشند  داشته خود شخصی برای

 ایهیژگیو تعامل، ی، سبکاحرفه یهاداشتهو  هامهارتظاهری نام، نشان،  یهایژگیو هایی مانندویژگی

 درکد، افرا شخصی برند رونیازا غیره.، ظاهر، خانواده و دوستان و هاتیفعال شغلی، شخصیتی، مختصات

ت تاثیر تح را هانت آارتباطا تمامی و تجربیات ،هایژگیو شخص، یک یهایستگیشا از مخاطبان

 هاشخصی آن برند با رابطه مستقیمی غیره،اجتماعی، احترام و  شأن د. محبوبیت، منزلت،دهیم قرار

چهره و سایر عناصر (. برند شخصی یک ورزشکار را شخصیت عمومی او که مرتبط با نام، 1333دارد )صائمیان، 

 ینام تجار (.2110، 3کو راس، شود )آرایدانند که درواقع یک نام تجاری محسوب میبرند در بازار است می

 ،0گوردون) کندمی زیمتما رقبا در بازار ریسا ازو او را  فردش همراه استهای منحصربهورزشکار با ویژگییک 

2111.) 

                                                           
1. Personal Brand 
2. Dikcius & Ilciukiene 
3. Arai, Ko & Ross 
4. Gordon 
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هنر و  شوندعنوان مشتری در نظر گرفته به و هواداران یک برندعنوان بهتواند یم هر سازمان ورزشی

ابقه سباشد. میعنوان برندی پرقدرت بهبازیکن  و یمت ،سازمان گذاشتن نمایش به ورزشی یهامدیران سازمان

 هاییچندین دوره بازهمچنین افتخار حضور در  رسدمی 1311سال  به در ایران رشته بسکتبال یریگشکل

 های برجسته ووجود مشکلات مالی تیم یلبه دل را در پرونده خود دارد؛ اما و کسب سهمیه المپیک آسیایی

 است که ئلهمساین  دهندهنشانداشته باشند و این موضوع لیگ برتر بسکتبال حضور نتوانستند در پر سابقه 

ون مسائلی چگرفته است. ن گذشته تمام ظرفیت خود را به کار یهارغم دورهلیگ برتر بسکتبال ایران به

مدیریت تواند با میبازگشت سرمایه و مالی، ایجاد ارزش های یت، جذب حماسازییخصوص ،مشکلات مالی

در  رایطبسکتبال، ش هاییگاستراتژیک ل یها. تغییرات برنامهحل شودبازاریابی و برندسازی به نحو صحیحی 

 ثباتییب ،الگوی مشخص برای سازمان و ضعف در جذب حامیان مالی نداشتنتغییر فدراسیون بسکتبال،  حال

مایان نکافی دلایلی هستند که نیاز به مدیریت برند را  نداشتن مزایای مالی و های مدیریتی سازمانبخش در

 (.1011سازد )رضایی و همکاران، می

شکار  ست یک ورز شکار در تواندیمرفتار نادر صویر یک ورز شد  تأثیر منفی بر ت شته با  رونیزااجامعه دا

 یاحرفهیک ورزشکار  عنوانبهدستاوردهای ورزشکار  تنهانه فشار زیادی روی یک ورزشکار وجود دارد چراکه

)آرای و  شخخودیمی خارج از عرصخخه ورزش نیز مهم هاتیفعالدر دنیای ورزش همچنین زندگی شخخخصخخی و 

خود و بازنمایی آن در فضخخای عمومی، مراقبت کنند  (. ورزشخخکاران باید از برند شخخخصخخی2113، 5کاپلانیدو

 (.2116، 6ایگلمن و برچ-گورین)

 ردکننده مهم کمک از یاجهان است. بسکتبال حرفه یورزش یهایباز نیتراز محبوب یکیبسکتبال 

ترین همم، صنایع ریسا مانند گذارهیسرمابرای  ثروت در صنعت ورزش، شی. افزاباشدمی یجهان اقتصاد و تجارت

دگان کننشرکت را دارد به همین دلیل یتوجهقابل یهاهیسرمامسابقات بسکتبال قابلیت جذب  هدف است.

 یرزشو جینتای براداده و  شیخود را افزا یرونیو ب یدرون یرقابت تیتا قابل داردن میآبر مسابقات را نیدر ا

از  ییک ایگوناگون دنهای ورزش نیاز ب بسکتبال تردیدیب (.1336، شیخ و میالی، مراد زاده)بهتر تلاش کنند 

ایران طی ر درشته بسکتبال . آیدمی حساببه یورزش تیفعال تریننندهیپرب و پرطرفدارترین، نیترپر مشارکت

 یهانو ج یاییدر عرصه آس بسیار مطلوبی را در پرونده خود ثبت کرده است مانند حضورنتایج  ریاخهای سال

)فتحی، محرم زاده، نوری و  جذب کرده است یرا به این رشته ورزشفراوانی  هواداران و تماشاگرانکه این امر 

 (.1333یکتایار، 

                                                           
5. Arai & Kaplanidou 
6. Geurin-Eagleman & Burch 
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مطالعه ( در 1011و همکاران ) یرمضاناز جمله پژوهش هایی که در زمینه برند شخصی انجام شده شامل 

مقوله،  12کد،  62کردند که شامل  یشناسای رااثرگذار  یهادر ایران مؤلفه بدنییتمعلمان ترب یبرند شخص

ند بدنی دست یافتیتمعلمان ترب یبرند شخص ی دراصل مؤلفه چهارها به آن. ی بودبعد و یک پدیده محور 0

 و یعموم یادین،بن یهامقوله ی بااحرفه مؤلفهظاهر؛  رفتار و یت،شخصی هامقولهی با شامل مؤلفه فردکه 

 ی،اجتماع یهامقولهبا  یطیمؤلفه کلان مح ی؛سازماندرون و برون یهالهمقوی سازمان مؤلفه ی؛تخصص

 .دباشنمیاثرگذار  بدنییتمعلمان ترب یهستند که در برند شخص ی، عواملیاسیس ی،فناور ی،اقتصاد

 یفالوورها یورزشکار برا یک یرخواهانهخ هایتلاشتأثیر  یبررس ( در2122) 1کانکل و همکاران

برند او تأثیر  بر تصویر بشردوستانه ورزشکار هاییتکه فعالدریافتند خود برند شخصی  یارتقادر ینستاگرامش ا

طراحی  ( در1011مرتضائی و همکاران )کند. یمیت را تقو یروانشورزشکار و پ ینب یکل ارتباط و مثبت دارد

یان وسعه برند شخصی مربترین عوامل مؤثر بر تمهم ندمدل توسعه برند شخصی مربیان ورزشی ایران نشان داد

وح سط»، «ارتباطات»، «رویکرد رفتاری مربی»، «شخصیت» ،«تخصص و مهارت مربی ،عملکرد»ورزشی شامل 

 زیکنان،، بابازاریابانتواند به یاین عوامل و مدل این پژوهش م لذاکشور هستند؛ « رویکرد بازارپسند» و« کلان

برای توسعه برند شخصی مربیان ورزشی ایران بستر لازم را فراهم  کمک کند تامربیان، مدیران ورزشی کشور 

 شوند. افزایش درآمد و اعتبار مربیان  موجبو  کرده

، بدنی در ایرانبرند شخصی معلمان تربیتبر  های اثرگذارشناسایی مؤلفه( در 1011رمضانی و همکاران )

های کلان مؤلفه را شناسایی کردند. ایحرفهو  های فردی، سازمانیمؤلفه ،کلان محیطی چهار مؤلفه اصلی

 ؛شخصیت، ظاهر ،رفتار شامل فردی یهامؤلفه ؛سیاسی، اقتصادی و فناوری ،های اجتماعیمقولهشامل محیطی 

های درون و مقوله شامل ایحرفه یهامؤلفه ؛های بنیادین، عمومی و تخصصیمقوله شامل سازمانی یهامؤلفه

 باشد.می سازمانیبرون

مدل تصویر برند شخصی ورزشکاران در  ( در پژوهش خود تلاش کردند تا1011اکریان و همکاران )ذ

عوامل مسئولیت اجتماعی، برقراری ارتباط، سبک زندگی، سبک  ها دریافتند کهارائه کنند. آن راجامعه ایرانی 

ر برند اعتماد بودن، در تصوینه، قابلالگو بودن، جذابیت، بدن آماده، رفتار جوانمردا، المللیرقابتی و جایگاه بین

 برند، توسعه بازاریابی محصولات داخلیو در حمایت از تولیدات داخلی  .یرگذار هستندشخصی ورزشکاران تأث

 .تواند جایگاه بسیار مهمی داشته باشدگذاری میصحه عنوانبه شخصی ورزشکاران

و از سوی دیگر اهمیت رشته بسکتبال را  در صنعت ورزش یبرند شخص تیاهم سوکمطالب بالا از ی

مثبت  ریتصو جادیا در رشته بسکتبال منجر به ورزشکاران مشهور یبرند سازی شخص روگرداند ازایننمایان می

اثرگذار  عواملو  شخصی برند نهمطالعات درزمی یخلأهاگردد. ی میرقابت طیمح در شانکردن زیمتماو  هاآن

                                                           
7 Kunkel., et al. 
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 گانی کهخبر هایدیدگاهاستفاده از  و نهیشیپ یتا ضمن بررس داشت نآ برقق را مح، در رشته بسکتبال بر آن

 یبرند شخص یرگیعوامل مؤثر بر شکلبه شناسایی و تحلیل اند، داشته تیفعال ،شخصیبرند  ۀدر حوز

 رانیا بسکتبال ایورزشکاران حرفه هایشایستگیی به ارتقابپردازد تا  رانیبسکتبال ا یاورزشکاران حرفه

ن ورزشکارا یبرند شخص یرگیمؤثر بر شکلفردی عوامل کمک شود؛ لذا سؤال اصلی پژوهش این است که 

 اند؟کدام بسکتبال یاحرفه

 روش پژوهش

ماهیتی اکتشخخخافی تحلیلی دارد. کاربردی بوده و  هدف  پژوهش  ینا یروش اجرا این پژوهش ازمنظر 

 روش ازشده یآورها جمعداده یلتحل یبرابا رویکرد گلیزر است.  یادبنو بر اساس راهبرد داده یفیصورت کبه

رزشکاران و یشخص برندسازی خبرگان مرتبط با هیرا کلی آمار جامعهگردید. استفاده  یادداده بن یهنظر کیفی

شور ا یاحرفه سکتبال در ک شک رانیب شامل می لیت شی، دهند که  شکاران  ،داورانخبرگان مدیریت ورز ورز

نظری که ، یریگروش نمونهی و اصخخحاب رسخخانه بودند. ورزشخخ محققان و رشخخته بسخخکتبال انیمرب ،ایحرفه

اطلاعات  ترینیقترین و عممهم هاآنبا مراجعه به اشخخخخاص آگاهانه انتخاب و بوده و  هدفمند یریگنمونه

 یاشباع نظری زمان هم تحقق اشباع نظری بود. و معیار دی شآورجمعتوسط ابزار مصاحبه نیمه ساختاریافته 

کنند؛ لذا پژوهشخخگر حاصخخل ن یرا برا یدیجد ینظر ینشب ی جدید از مصخخاحبههادادهشخخود که حاصخخل می

از انجام شخخخد که افراد نخبه  با باز،مصخخخاحبه  11 کفایت نظری ادامه یافت.گیری نظری تا رسخخخیدن بهنمونه

صاحبه صاحبه یرا برا یدیجد ینظر ینشب یافتیبه بعد، اطلاعات در 10 م صل نکردند؛ اما م شگر حا ها پژوه

  ها ابتدا به مطالعاتجهت گردآوری داده .یافتادامه  یاشخخباع نظر جهت اطمینان از حصخخول 11 مصخخاحبهتا 

شینه پژوهش سازیهای انجامپی ص شده در حوزه برند  شکاران حرفه یشخ سپس از ابزار اورز ی پرداخته و 

صاح شاخص انتخاب م شد.  ستفاده  صاحبه ا سازیبهم سابقه پژوهش در برند  ص شوندگان    رویکرد با یشخ

شما عوامل  یدگاهاز د» یبا سؤال کل را مصاحبه این حوزه بود.سال در  5بالاتر از  ییاجرا رسابقه کا ای ورزشی

شکل ص گیریمؤثر بر  شخ سکتبال یگل یکنانباز یبرند  سش و ادامه آغاز «اند؟کدام برتر ب ساس  ها برپر ا

سخ صاحبه یهاپا صاحبه با هر فرد حدود شد. می طراحیشونده م ساعت انجام م دقیقه  05الی  31میانگین 

زه ها با کسب اجاشد. مصاحبهشوندگان تنظیم میمندی و فرصت مصاحبهبود که متناسب با اطلاعات، علاقه

صله بعد از مصاحبه مکتوب میاز مصاحبه  .دشو کدگذاری  مکتوب هامصاحبهشدند. شوندگان ضبط و بلافا

صاحبه به جهت تحقق اعتمادپذیری صاحبه، هر م سبه پایاییقرار گرفت.  تائیدارائه و مورد  شوندهم  برای محا

بدین منظور از یک دانشجوی دکتری مدیریت ورزشی  موضوعی استفاده شد.از روش توافق درون هامصاحبه

 چهار مصاحبهذاری همکار پژوهش به کدگ نوانعبهکه با شیوه کدگذاری مصاحبه آشنا بود درخواست شد تا 

صاحبههر یک از بپردازد. در  شابه بودند  محقق و همکار محقق، کدهایی که در نظر هام و کدهای « توافق»م
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صخخد توافق درون موضخخوعی شخخدند. فرمول زیر جهت محاسخخبه دردر نظر گرفته « عدم توافق» غیرمشخخابه

 قرار گرفت. مورداستفاده

درصد توافق درون موضوعی =
تعداد توافقات.2

کل تعداد کدها
. %100 

 است. ملاحظهقابل ، 1در جدول شماره  هاکدگذارینتایج حاصل از این 

 کدگذار دو بین پایایی .1جدول 

تعداد عدم  تعداد توافقات تعداد کل کدها شماره مصاحبه ردیف

 توافقات

پایایی بین دو کدگذار 

 )درصد(

1 3P 21 3 0 %61 

2 1P 33 12 11 %13 

3 12P 31 10 5 %31 

 11% 13 01 31 کل

 

 های پژوهشیافته

سیت شامل جن صیفی پژوهش  سننتایج تو ص، ،  شغل و  یلاتتح صاحبهسمت یا  در جدول  شوندگانم

 است. شدهبیان، 2شماره 

 شوندگانمصاحبه دموگرافیک عاتاطلا .2جدول 

 سمت رشته تحصیلی سطح تحصیلات سن جنسیت کد

P1 عضو تیم ملی بسکتبال بدنیتربیت کارشناسی 22 مرد 

P2 داور ملی بسکتبال مدیریت بازرگانی کارشناسی 36 مرد 

P3 یریخخت ورزشخخخی  مدیریت ورزشی دانشجو کارشناسی ارشد 20 مرد برگخخان مخخد خ

 بستکتبال

P4 ک یبازیکن تیم ملی و مربی درجه روانشناسی بالینی کارشناسی ارشد 32 زن

 بسکتبال

P5 عضو تیم ملی بسکتبال بدنیتربیت کارشناسی 21 مرد 

P6 بازیکن تیم ملی مهندسی پزشکی کارشناسی 26 زن 

P7 عضو تیم ملی جوانان بسکتبال انسانی دیپلم 21 مرد 

P8 داور بسکتبال مدیریت بازرگانی کارشناسی 31 مرد 

P9 بسکتبالبازیکن لیگ  بدنیتربیت دانشجوی کارشناسی 21 زن 

P10 یریخخت ورزشخخخی  مدیریت ورزشی کارشناسی ارشد 21 زن برگخخان مخخد خ

 بسکتبال
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 سمت رشته تحصیلی سطح تحصیلات سن جنسیت کد

P11 های ورزشخخخی سخخخرپرسخخخت تیم بدنیتربیت کارشناسی ارشد 23 زن

 بسکتبال

P12 داور بسکتبال بدنیتربیت کارشناسی 26 زن 

P13 شخصی محقق در حوزه برند مدیریت ورزشی دکتری 35 زن 

P14 داور و مربی بسکتبال حرکات اصلاحی ارشدکارشناسی  25 زن 

P15 هوادار بسکتبال هواشناسی کارشناسی ارشد 21 زن 

P16 شخصی محقق در حوزه برند مدیریت ورزشی دکتری 31 زن 

P17 اصحاب رسانه مدیریت ورزشی دکتری 33 مرد 

 

سا منظورعنوان گردید به که گونههمان شکل فردی عوامل ییشنا ص گیریمؤثر بر  شخ  یکنانباز یبرند 

طریق  از هاشخاخص نهایی فهرسخت ترتیب بدین .شخد اسختفاده کیفی پژوهش روش از برتر بسخکتبال یگل

شینه صاحبه مطالعه پی صان با و م ص شی، داوران،  11حوزه ) این در متخ صاحبه با خبرگان مدیریت ورز م

 میان از مفاهیم استخراج جهت .شد رشته بسکتبال و اصحاب رسانه( گردآوری انیمرب ،ایورزشکاران حرفه

 شد. انجام نظری و انتخابی باز، کدگذاری ها،مصاحبه از اطلاعات حاصل از حجم انبوهی

صاحبه، هر از بعد باز جهت کدگذاری سی م  یا هاحوادث ایده از یک هر به و انجام متن خط به خط برر

تا ظهور  باز را شخونده، محقق کدگذاری ظاهریزری یا همان گل رویکرد اسخاس شخد. بر داده نامی هاموقعیت

ست، کدگذاری دهد. در مرحله بعدی که مرحلۀمقوله محوری ادامه می ساس بر کدگذاری انتخابی ا  مقولۀ ا

 مرحلۀ در هاداده تحلیل از حاصخخخل کدهای و هامفهوم ها،مقوله 3در جدول  گردد.هدایت می محوری،

 مصاحبه آورده شده است. انتخابی به همراه منبع کدگذاری

 انتخابی کدگذاری مرحلۀ در هاداده تحلیل از حاصل کدهای و هامفهوم ها،مقوله .3جدول 

 پدیده محوری شوندهمصاحبه مفهوم مقوله پدیده محوری

 

 

 

 

 عوامل فردی

 یریگشکل

 یبرند شخص

بازیکنان لیگ 

 بسکتبال برتر

 شخصیت

 ,P16 بودن مردمی 1

 ,P3, P8, P9, P13 هواداراناحترام به  2

 ,P2, P3 ادب، تواضع و فروتنی 3

 ,P16 گوراست و صادق 0

 ,P5, P11, P13, P17 خلق بودن و داشتن اخلاق نیکوخوش 5

 ,P6 تعهد 6

 ,P16 مثبت اندیش 1

 ,P1, P10 پذیرمسئولیت 1
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 پدیده محوری شوندهمصاحبه مفهوم مقوله پدیده محوری

 ,P16 پذیرریسک 3

 ,P6 محبوب بودن 11

 ,P16 بودنخلاق  11

 ,P1 پشتکار 12

 ,P9, P16 داشتن ارق ملی 13

 ,P16 منصف بودن 10

 ,P3 نفسداشتن اعتمادبه 15

 داشتن شخصیت خاص و والا 16
P1, P8, P12, P14, 

P15, 

 

 رفتار

 داشتن سبک زندگی خاص 11

P2, P3, P4, P5, P1, 

P8, P1, P10, P11, 
P12, P14, P15, 

P17, 

 ,P7, P14 داشتن زندگی سالم 1

 ,P2, P5, P14, P15 رعایت هنجارهای اجتماعی 2

 ,P5, P14 تابع قوانین کشور بودن 3

 ,P5, P8, P11 ایاخلاقی و حرفه به اصول یبندیپا 0

 ,P9, P10, P14, P15 مردمی بودن 5

 ,P1,P8, P9, P13 تیمی، مربی، داورارتباط صحیح با هم 6
P14, 

 ,P14, P15, P16 قانون مداری 1

 ,P16 قدردان بودن 1

 ,P1 شناس بودنوقت 3

 ,P3, P8, P13 حریفان با جوانمردانه رفتار 11

 ,P3, P12, P13 مسابقه در جوانمردانه بازی رعایت 11

 ,P3, P8 رقیب طرفداران به گذاشتن احترام 12

 ,P16 رفتار روی بر بردوباخت نگذاشتن تأثیر 13

 ,P10 اعتماد بودنقابل 10
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 پدیده محوری شوندهمصاحبه مفهوم مقوله پدیده محوری

 ,P16 نقدپذیر 15

 ,P16 مدیریتی خود 16

 ,P8 داشتن نظم 11
 ,P12 الگو بودن 11

 ظاهر

 ,P4, P6, P12, P15 چهره بودنخوش 1

 ,P4, P12 جذاب بودن 2

 ,P3, P15 اندامتناسب 3

 ,P4, P9, P14 بودن شیک 0

 ,P9, P12, P13, P14 تیپ ظاهری 5
P15, 

 ,P3 نوع گویش، لحن و تن صدا 6

 ,P5, P6, P13, P14 تناسب پوشش با موقعیت جامعه 1

 ,P13 زبان بدن 1

 دانش

 ,P16 قدرت اطلاعات 1

 ,P4 های نوین و مرتبطتسلط بر فناوری 2

 ,P16 روز بودنبه 3

 داشتن تحصیلات دانشگاهی 0
P2, P3, P4, P5, P6, 

P1, P14, P15, P17, 

 ,P3, P16 تسلط به زبان خارجه 5

 مهارت

 ,P16, P17 مداوم هایپیروزی 1

 ,P16 المللیبین هایمدال 2

 ,P1, P17 المللیهای مختلف و میادین بینحضور در بازی 3

 ,P16 رکورددار بودن 0

 ,P17 های برترسابقه حضور در لیگ 5

 ,P13 متمایز بازی سبک 6

 ,P16, P17 پوش بودنملی 1

 ,P14, P17 فردمنحصربه حرکات 1

 ,P10, P14, P15 های بازیکنتکنیک 3
P17, 

 ,P3, P14, P15 حرکات نقص بدون اجرای 11
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 این محقق یقت. در حقشودتلفیق ایجاد می هامقوله میان ارتباطی الگوی یک ی توسطنظر یکدگذاردر 

 ذهنی ممکنات وسیعی از حوزه به است این امر ممکن کند کهتفکر می هامقوله به راجع از کدگذاری، مرحله

را تلفیق کرده  هاآن هایو ویژگی هامقوله که انتزاعی هایمدل از ند عبارت نظری کدگذاری مرحله بینجامد.

شود. نظریه تا یک ملاحظه ذاری نظری قابلها در مرحله کدگصل از تحلیل دادهالگوی حا 1در شکل  پدیدار 

 است.

 در مرحله کدگذاریها : الگوی حاصل از تحلیل داده1شکل 

 گیریبحث و نتیجه

برند  یریگشخخکل عوامل فردی مؤثر برد صخخورت گرفته نشخخان دا یهاموجود و مصخخاحبه یاتادب یلتحل

« هارتم »و « دانش » ،«ظاهر » ،«رفتار »، «شخصیت »مقوله  پنج  در بسکتبال بازیکنان لیگ برتر یشخص

و  ی؛ صخخادقتواضخخع و فروتن ؛ ادب،به هواداران احترام؛ بودن یمردمعامل  11در مقوله شخخخصخخیت به  اسخخت.

 ؛محبوب بودن پذیر؛پذیر؛ ریسخخکیش؛ مسخخئولیتاند ؛ داشخختن تعهد؛ مثبتبودن خلقبودن؛ خوش گوراسخخت

شتنبودن خلاق شتکار؛ دا صفارق مل ؛ پ شتنبودن ی؛ من شتننفساعتمادبه ؛ دا ص ؛ دا خاص و والا  یتشخ

کورتسخخن   باشخخد.( همسخخو می1011نتایج پژوهش رمضخخانی و همکاران )اشخخاره شخخد؛ نتایج به دسخخت آمده با 

ثبت م یردر ساختن تصو یاجتماع هاییتمسئول یردر ورزش تأث یشخص یبرند ساز یدر بررسنیز ( 2113)

عوامل فردی 

برند  گیریشکل

 یشخص

 شخصیت

مهار

 ت

 رفتار

 دانش ظاهر

  و تواضع هواداران؛ ادب، به بودن؛ احترام مردمی

  و بودن خلقگو؛ خوشراست و فروتنی؛ صادق

اندیش؛  نیکو؛ تعهد؛ مثبت اخلاق داشتن

ن؛ بود محبوب پذیر؛ پذیر؛ ریسکمسئولیت

  ملی؛ منصف ارق بودن؛ پشتکار؛ داشتن خلاق

  شخصیت نفس؛ داشتناعتمادبه بودن؛ داشتن

  هنجارهای سالم؛ رعایت زندگی داشتن

بودن؛  کشور قوانین اجتماعی؛ تابع

ای؛ حرفه و اخلاقی اصول به پایبندی

  تیمی،هم با صحیح بودن؛ ارتباط مردمی

بودن؛  مداری؛ قدردان داور؛ قانون مربی،

  با جوانمردانه بودن؛ رفتار شناسوقت

  در جوانمردانه بازی حریفان؛ رعایت

 طرفداران به گذاشتن مسابقه؛ احترام

  ویر بر بردوباخت نگذاشتن رقیب؛ تأثیر

  بودن؛ نقدپذیر؛ خود اعتمادرفتار؛ قابل

 بودن نظم؛ الگو مدیریتی؛ داشتن

اندام؛ بودن؛ تناسب بودن؛ جذاب چهرهخوش

  و لحن گویش، ظاهری؛ نوع بودن؛ تیپ شیک

جامعه؛  موقعیت با پوشش صدا؛ تناسب تن

 بدن زبان

 و نوین هایفناوری بر اطلاعات؛ تسلط قدرت

  تحصیلات بودن؛ داشتن روزمرتبط؛ به

 خارجه زبان به دانشگاهی؛ تسلط

  هایمداوم؛ مدال هایپیروزی

  در المللی؛ حضوربین

 میادین و مختلف هایبازی

بودن؛  المللی؛ رکوردداربین

  هایلیگ در حضور سابقه

متمایز؛  بازی سبکبرتر؛ 

 حرکات،بودن پوشملی

 هایتکنیک، فردمنحصربه

  نقص بدون اجرای،بازیکن

 حرکات
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ص شخ شت یاز برند  شاره دا شکاران ا سابقه  یندر خارج از زم یانو مرب یکنباز توجهییب و عنوان کرد ورز م

 یهاو ارزش وصیاتخص یکه بر رو یشخص برندهای. باشد داشته هاآن یبر برند شخص یمنف یرتأث تواندیم

 کنندگان دارد.مصرف یبرا یشتریب یتجذاب شود،یبنا م یکنانباز

های اصلی محبوبیت توان گفت؛ مردمی بودن و احترام به هواداران، از ویژگیبندی این بخش میجمع در

باشخخد. چراکه اگر ورزشخخکاری در ارتباط با ورزشخخی مختلف سخخراسخخر دنیا میهای ورزشخخکاران نخبه در رشخخته

هواداران خودی و رقیب، رفتار ناشایستی انجام دهد و یا به احساسات هواداران خود پاسخ مناسبی ابراز نکند؛ 

ی کدانیم، محبوبیت یکه می طورهمانتواند یک چهره مردمی و محبوب در آن رشته ورزشی باشد. نمی قطعاً

صر مهم در زمینه برند شدسازی میاز عنا ستی با انجام رفتار؛ با سبنابراین ورزشکاران بای ب های صحیح و منا

. ردندگ خودیت سخخبب توسخخعه برند درنهادر این زمینه تلاش کنند از محبوبیت بیشخختری برخوردار باشخخند و 

هسخختند؛ اهمیت آنان به تیم،  برخوردارهای ورزشخخکارانی که از برند شخخخصخخی مطلوبی یکی دیگر از ویژگی

 .(1011 ،رمضانی و همکاران) ی تعهدی است که به تیم دارندنوعبهو  بودنشان پذیریتمسئول

شکاران علی ضا میی که با برخی تیمقراردادرغم برای مثال برخی ورز شی ام کنند اما در انجام های ورز

شگاهتعهدات خود تخلف می که این تخلفات سبب  شوندمی قراردادوارد مذاکره یا عقد های دیگر کنند و با با

شکار می شی ورز شکار نیز اثرات منفی تخریب وجهه ورز صی ورز شخ سعه برند   دارد. به دنبالشود و در تو

شتن اعتماد ست؛ دا صیت  نفس وبهمورد دیگری که در این بخش حائز اهمیت ا شخ برخورداری از یک نوع 

باشد و ورزشکاری ی انجام کارهای مختلف به نحو احسن مینفس لازمهبهتن اعتمادداش اساساًباشد. خاص می

تواند ی حسخخخاس رقابت نمیهازمانکافی برخوردار نباشخخخد؛ در میادین ورزشخخخی نیز در  نفساعتمادبهکه از 

ست در تعیین نتیجه بازی درنتعملکرد مطلوبی از خود بروز دهد و  شود  مثمر ثمریجه ممکن ا ه این کواقع ن

تا  است یضروربنابراین ؛ کننده استموضوع در میزان معروفیت ورزشکار و توسعه برند شخصی بسیار تعیین

 )ذاکریان وورزشخکاران رشخته بسخکتبال با رعایت این موارد زمینه توسخعه برند شخخصخی خود را فراهم کنند

 .(1011همکاران، 

 تابع ،یاجتماع یهنجارها رعایت ،سالم یزندگ داشتن ،خاص یسبک زندگعامل  11شامل  رفتارمقوله  

 ،یمرب یمی،تبا هم یحصخخح ارتباط ،بودن مردمی ،یاو حرفه یبه اصخخول اخلاق پایبندی ،کشخخور بودن ینقوان

جوانمردانه در  یباز رعایت ،یفانجوانمردانه با حر رفتار ،بودن شخخخناسوقت ،بودن قدردان ،یمدار قانون ،داور

 ،ودنب اعتمادقابل ،رفتار ینگذاشخخختن بردوباخت بر رو تأثیر ،یبن به طرفداران رقگذاشخخخت احترام ،مسخخخابقه

نتایج فوق با نتایج پژوهش ذاکریان و همکاران  ،باشخخخدیم بودن الگو ،نظم داشخخختن ،یریتیمد خود ،نقدپذیر

 باشد.( همراستا می1333( و حسینی و همکاران )1333)

سالم از مهم ،توان گفتبندی این بخش میدر جمع شتن زندگی  شخصی دا سعه برند  ترین عوامل در تو
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کنند و دچار مصخخرف های ناسخخالم زندگی پیروی میورزشخخکاران اسخخت. برای مثال ورزشخخکارانی که از عادت

تری در بین مردم جامعه برخوردار هسخختند و این از جایگاه پایین قطعاًدخانیات و مشخخروبات الکلی هسخختند؛ 

سئله می شهرت آنان لطمه بزندتواند م شدهبنابراین رعایت نکات ؛ به  سالم در زندگی از  ذکر و بروز رفتارهای 

ست. یکی دیگر از موارد مهم در این بخش شکار نخبه ا سب با داوران در  ،ضروریات زندگی یک ورز رفتار منا

ست.  ضاًحین رقابت ا شاهده میدر طول رقابت بع شی م شکارانهای ورز سبی با داوران رفتار م شود که ورز نا

صحبت می شگری با آنان  شته و با پرخا ضاًکنند که ندا شکار این موارد منجر به محرومیت بع هایی برای ورز

شود نیز ممکن است سبب تخریب وجهه ورزشی هایی که برای ورزشکاران نیز اعمال میگردد. محرومیتمی

شکاران شخصی ورز سعه برند  شکار گردد که این موضوع در تو اثرات منفی دارد. رعایت بازی جوانمردانه  ورز

یکی دیگر از عوامل مهم در این بخش اسخخت. رفتار و اعمالی که ورزشخخکاران در میادین ورزشخخی از خود بروز 

تا ورزشکاران رعایت اخلاق  است یضروربنابراین ؛ ها در ذهن اهالی ورزش باقی خواهد مانددهند تا مدتمی

به طرفداران رقیب نیز یکی دیگر از  احترام گذاشخختنی ورزشخخی ارجحیت دارند. هارا به کسخخب برد در رقابت

شی مثبت و  ست که در بروز وجهه ورز شخصی اثر مثبتی به دنبال دارد. درنهاعواملی ا سعه برند  ضاً بیت تو  ع

 ندخوانورزشی؛ برای طرفداران رقیب کری می هارقابتشود بعضی ورزشکاران بعد از پیروزی در مشاهده می

های اجتماعی ورزشخخکاران در فضخخای مجازی برند که این موضخخوع در صخخفحهو الفاظ نامناسخخبی را به کار می

شخخود و لازم اسخخت ورزشخخکاران در این زمینه رفتارهای خود را کنترل کنند تا حتی تصخخویر بیشخختر دیده می

 .(1333و همکاران،  فتحی) مثبتی از آنان در ذهن طرفداران رقیب حک شود

شتبه  ظاهرمقوله در  سب ،جذاب بودن؛ چهره بودنخوشعامل  ه  ،یظاهر تیپ ،بودن یکش ،اندامتنا

اشخخاره شخخد که با نتایج پژوهش  بدن زبان ،جامعه یتپوشخخش با موقع تناسخخب ،لحن و تن صخخدا یش،گو نوع

سینی و همکاران ) سو می1333ح شد. در جمع( هم ساً ،توان گفتبندی این بخش میبا سا سب  ا ظاهر منا

ورزشخخکار اهمیت بسخخیار زیادی  ظاهربهطرفداران اسخخت. طرفداران  توجهجلبهای اصخخلی در یژگیویکی از 

مدل موی نامناسبی داشته باشد یا  مثلاًدهند و زمانی که یک ورزشکار از ظاهر نامناسبی برخوردار باشد می

در کسخخب  ،باشخخدم اسخخلامی جامعه ما میی داشخخته باشخخد که این موضخخوع برخلاف احکاکوبخالدر بدن خود 

شرایط جامعه  سب با  شش منا شکارانی که از لباس و پو ست. همچنین ورز سبی نی شکار رویه منا شهرت ورز

ه یت بدرنهااز مقبولیت بیشخختری نیز در بین مردم برخوردار خواهند بود که این موضخخوع  ،برخوردار هسخختند

 کند.توسعه برند شخصی آنان کمک می

 داشخختن ،روز بودنبه ،و مرتبط یننو هاییتسخخلط بر فناور ،قدرت اطلاعاتعامل  پنجدانش به ه در مقول

( همسو 1333اشاره شد که با نتایج پژوهش حسینی و همکاران ) به زبان خارجه تسلط ،یدانشگاه یلاتتحص

شد.می ساً ،توان گفتبندی این بخش میدر جمع با سا شتن علم و دانش ،پایه و بنیاد موفقیت در زندگی ا  دا
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یابد و با توجه به اینکه علم تمرین باشخخد که این موضخخوع در زمینه ورزش اهمیت دوچندانی میمناسخخب می

شکاران ایفا می ست یضرور ،کندنقش مهمی در موفقیت ورز شی،  ا شکاران در کنار تمرینات مدام ورز تا ورز

سلط به زبان کننای که فعالیت میینهزمبه افزایش علم و دانش خود در  شند. همچنین ت شته با د نیز توجه دا

سایی گردید.  شنا ست که در این بخش  ضاًخارجه نیز عامل مهم دیگری ا ی المللشاهدیم در میادین بین بع

شکاران توانایی  ضر  ،یری با داوران و یا حتی بازیکنان خارجی ندارندگارتباطورز صر حا ضوع در ع که این مو

سیار حائز اهمیت ضوعی ب شند که  مو شته با شکاران باید این توانایی را در خود دا ست و ورز  زبان بامهارتا

شند که این موضوع در کسب خود ارتباط مناسبی را در مواقع حساس رقابت در میادین بین شته با المللی دا

 شهرت و توسعه برند شخصی آنان بسیار مؤثر است.

 ،المللیینب یادیندر م حضخخخور ،المللیینب هایمدال ،مداوم هاییروزیپعامل  11مقوله مهارت دارای 

صربه حرکات ،حرکات زیبایی ،یزمتما یباز سبک ،بودن رکورددار دون ب اجرای ،یکنباز هایتکنیک ،فردمنح

ضائی و همکاران ) نقص حرکات شد. در جمع( همسو می1333بود که با نتایج مرت توان بندی این بخش میبا

کند تا از درجه المللی به ورزشخخکار کمک میهای بینو کسخخب مدال ور در میادینتجربه حضخخ اسخخاسخخاً ،گفت

شد و  شتری برخوردار با شکاران مبتدی و حرفهنوعبهمعروفیت بی ود. شای ایجاد میی یک وجه تمایز بین ورز

 توجهجلبباشخخخد که سخخخبب یمدر حین بازی نیز یکی دیگر از عواملی  فردمنحصخخخربههمچنین حرکات 

ش شی می اگرانتما صربهو طرفداران ورز شکار در حین رقابت تکنیک منح فردی را ایجاد شود. زمانی که ورز

بازی کند که دیگر افراد از انجام آن عاجزند و یا کمتر میمی   ،ندبگیر به کارتوانند آن تکنیک را در زمین 

یت توسخخخعه برند درنها گردد که این موضخخخوعتوجه دیگران به آن حرکت و شخخخخص بازیکن جلب می کاملاً

 .(1333)مرتضائی و همکاران،  دارد به دنبالشخصی ورزشکار را 

در ارتقا شخصیت خود تلاش کرده  در بعد فردی بازیکن برای توسعه برند شخصیشود لذا پیشنهاد می

سعی کند  ست یابد. همچنین  صیتی والا د شخ شد.  سالمو  خاص یسبک زندگتا به  شته با  یهنجارها دا

باشد. به تیپ ظاهری خود اهمیت داده و شیک پوش باشد. زبان  کشور ینتابع قوان ی را رعایت کرده واجتماع

ستفاده نماید.  ستی از آن ا سلط یننو هاییبر فناوربدن را بیاموزد و به در شته ت شد.  روزو به دا  یلاتتحصبا

شگاه شته ودان شد.  سلطمبه زبان خارجه  ی دا شته ویزی متما یسبک بازبا  ا وزیب ،فردحرکات منحصربه دا

 داشته. تلاش کند رکورد دار باشد. حضور المللیینب یادیندر مرا اجرا کند.  یبدون نقص

شی در  همچنین شود پژوه شنهاد می  صنعت ورزش پی شکاران در  صی ورز شخ با توجه به اهمیت برند 

شته های  شکاران دیگر ر شخصی ورز سعه برند  شیوه های تو شود.ارتباط با  شی انجام  شنهاد می ورز ود شپی

مطالعه تطبیقی در ارتباط با توسعه برند شخصی ورزشکاران رشته بسکتبال کشورهای خارجی توسعه یافته 

 انجام شود.
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